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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
INSTITUTO DE ESTUDOS DO TROPICO UMIDO
FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA

EDITAL — SELECAO DE BOLSISTA PARA COMPOR EQUIPE EM PROJETO DE
PESQUISA

O professor Dr. Pedro Ancelmo Nunes Ermita, torna publico os procedimentos necessarios para
0 processo de selecdo de bolsista para compor a equipe do projeto de pesquisa intitulado
“BIOMARCADORES FISIOLOGICOS, HEMOGRAMA E BIOQUIMICA SAGUINEA DE
EQUINOS SUBMETIDOS AO TREINAMENTO PARA PROVAS DE LACO OU TRES
TAMBORES”, como forma de atender ao estabelecido pelo Edital PROPIT N° 02/2022
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica e de Desenvolvimento Tecnologico e
Inovagéo PIBIC e PIBITI/Unifesspa 2022.

1. DAS VAGAS

1.1 Sera ofertada um vaga de bolsista PIBIC obtida apds selecdo do projeto (anexo I) citado no
caput deste edital.

2. DAS BOLSAS

2.1 Cada bolsa tera o valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais), com duracdo de 09 (nove)
meses, de abril a dezembro de 2022, que serdo pagas com recurso do PNAES.

3. DO(A) DISCENTE SELECIONADO(A)

3.1 Sera atendido ao preconizado no item 5 do Edital PROPIT N° 02/2022 Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacéo
PIBIC e PIBITI/Unifesspa 2022;

3.2 O(a) discente selecionado(a) sera invariavelmente aquele(a) regularmente matriculado(a)
no curso de Medicina Veterinéria;

4. DAS INSCRICOES

4.1 Os(as) discentes interessados(as) em participar da selecdo deverdo enviar e-mail para
pedro.ermita@unifesspa.edu.br indicando interesse em participar do processo seletivo;

4.2 O e-mail devera ser enviado a partir do dia 30 de mar¢o de 2022 até as 12:00h do dia 03 de
marco de 2022. E-mails enviados fora do prazo serdo desconsiderados.

4.3 O e-mail devera conter o nome completo do(a) pleiteante e o telefone de contato;
5. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO
5.1 O processo de selecdo serd composto de trés etapas:

5.1.1 Avaliacdo do historico universitario

Rua Alberto Santos Dumont, s/n, Residencial Jardim Universitéario, Xinguara — PA, CEP: 68.557-335
Telefone (94) 2101-5934


mailto:pedro.ermita@unifesspa.edu.br
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5.1.2 Avaliacdo do curriculo Lattes
5.1.3 Entrevista com o coordenador do projeto

5.2 Para as avaliagdes previstas nos itens 5.1.1 e 5.1.2 o(a) candidato(a) devera entregar o
histérico universitario (obtido na plataforma SIGAA) e o curriculo Lattes completo (obtido na
plataforma Lattes), respectivamente, no momento da entrevista;

5.3 A entrevista prevista no item 5.1.3 deste edital, ocorrera no dia 05 de marco de 2002, a partir
das 18:00h, no gabinete 17 do bloco de Laboratérios. Havendo mais de uma declaracdo de
interesse adotar-se-a a ordem de chegada para a realizagdo das entrevistas;

5.4 Para os(as) discentes do programa FORMAPARA, a entrevista podera ser realizada por
video conferéncia por meio da plataforma googlemeet;

5.4.1 O entrevistador se exime de quaisquer problemas técnicos que possam ocorrer e
que prejudiquem a plena realizacéo da entrevista;

5.5 Todas as etapas de selecdo terdo carater classificatorio e ndo sera auferida qualquer nota
sobre qualquer delas;

6. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

6.1 O resultado final sera enviado por e-mail a todos 0s inscritos no processo de selecéo até as
20:00h do dia 06 (seis) de marco de 2022;

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Em caso de davidas, os(as) interessados(as) poderdo fazer contato pelo e-mail
pedro.ermita@unifesspa.edu.br;

7.2 Os casos omissos serdo avaliados pelo coordenado do projeto.

Xinguara, 28 de marco de 2022.

PEDRO ANCELMO Assinado de forma digital por

NUNES PEDRO ANCELMO NUNES

ERMITA:92002013268
ERMITA:9200201326 pados: 2022.03.28 18:12:10
3 -03'00"

Pedro Ancelmo Nunes Ermita
Coordenador do Projeto
SIAPE 1801886

Rua Alberto Santos Dumont, s/n, Residencial Jardim Universitéario, Xinguara — PA, CEP: 68.557-335
Telefone (94) 2101-5934
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RESUMO

O estudo da fisiologia do exercicio em equinos vem, cada vez mais, se destacando como
ferramenta imprescindivel no monitoramento da intensidade do treinamento e no
aperfeicoamento de metodologias relacionadas a resisténcia, forca e recuperacéo desses atletas.
Desta forma, a busca por maiores informacfes sobre os parametros ligados a fisiologia do
exercicio de equinos submetidos a provas de alta intensidade e curta duracdo possibilitardo a
elaboracdo de formas mais adequadas de treinamento, melhorando o condicionamento fisico, 0
desempenho atlético e o bem-estar desses animais. Isto posto, 0 objetivo do presente projeto é
compreender a dindmica dos biomarcadores fisioldégicos, do hemograma e de varidveis
bioquimicas em equinos submetidos ao treinamento de provas de laco ou trés tambores. Serdo
avaliados um total de 20 animais (10 de provas de trés tambores e 10 de prova de lago)
submetidos ao treinamento de provas de trés tambores ou laco antes e depois do treino quanto
aos biomarcadores fisiol6gicos (temperatura retal e frequéncias cardiaca e respiratdria), quanto
ao hemograma e aos parametros biogquimicos (aspartato aminotransferase, creatinina cinase e

proteina plasmatica total).



SUMARIO

L. INTRODUGAO ....ooveeeeeeeeeeee et
2. JUSTIFICATIVA ..ottt

3.2 ESPECITICOS ..ottt et ettt sraene s
4, MATERIAL E METODOS ..ottt s e
A1 ANHIMAIS ..ottt bbb bbb e e s et e b e st s besbenbeeneereeneas

4.2 Delineamento e tempos de avaliaGlo ...........cccovireiinieiciec e,

4.3. Biomarcadores fisioldgicos, colheita de material bioldgico e analises
F= T oT0] =1 (o] g F- 1SRRI

4.4, ANALISE ESTALISTICA .....eveueeiiieieciec e
REFERENCIAS ..ottt sttt
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES .......oooiiee e
ORCAMENTO ...ttt re e

06
07
07
09
10



1. INTRODUCAO

O rebanho equestre nacional aumentou 1,9% em 2020, em relacdo ao ano anterior. Foi
contabilizado um total de 5.962.126 animais no pais, destacando-se o aumento de 13% na
quantidade de animais na regido Centro-Oeste, regido agora detentora do maior contingente de
rebanho equino (1.357.940 animais) do pais (CNA, 2021). O cavalo ¢ utilizado de diversas
formas, desde esportes, uso agropecuario e trabalho, até o uso militar (LIMA & CINTRA,
2015). Dentre as modalidades esportivas que utilizam equinos podemos citar provas tipo
western que incluem apartacéo, trés tambores, team ropping (lago em dupla), rédeas, vaquejada
e lago comprido (COELHO et al., 2011).

A capacidade atlética superior do cavalo tem sido atribuida a uma série de adaptacoes
anatémicas e fisiologicas dos sistemas organicos envolvidos no exercicio. Algumas destas
adaptacdes ocorrem nos tecidos responsaveis pela geracdo de movimento, na composicao do
tipo de fibra, na contracdo muscular e na forma de obtencédo de energia dos tecidos musculares
(RIVERO & HILL, 2016). O exercicio fisico repetitivo induz uma infinidade de adaptacbes
fisiolOgicas e anatbmicas em equinos, essas adaptacdes trabalham afim de reduzir os efeitos
que o estresse fisioldgico induzido pelo exercicio é capaz de produzir (HINCHCLIFF & GEOR,
2004). Além de alteracdes fisicas, tais como a remodelacdo do musculo, ha mudancas em
componentes de sangue (BALOGH et al., 2001), e estes refletem as vias metabdlicas e os

processos funcionais envolvidos na disciplina atlética particular (PICCIONE et al., 2007).

O estudo da fisiologia do exercicio vem, cada vez mais, se destacando como ferramenta
imprescindivel no monitoramento da intensidade do treinamento e no aperfeicoamento de
metodologias relacionadas a resisténcia, forca e recuperacdo desses atletas (PEREIRA et al.,
2019). Também através desta avaliacdo, pode-se analisar as variacBes de parametros
metabolicos, hematoldgicos, bioquimicos e fisioldgicos frente a diferentes intensidades de
exercicio e ainda tracar a tendéncia de tais parametros para um grupo de animais (SANTOS &
GONZALES, 2006).

Na regido de Xinguara a pratica de esportes equestres como as provas de lago e de
tambor fazem parte do cotidiano dos criadores de cavalo e movimenta o mercado local e
regional, ndo apenas com as premiagfes, mas também com as ocupagdes indiretas associadas
ao setor. Nesse sentido, cabe aos centros de pesquisa, como a Unifesspa, a busca por
informacdes que possibilitem a melhoria do bem-estar, estabelecam a manutencdo da sanidade

e maximizem os resultados esportivos.



2. JUSTIFICATIVA

A necessidade de maiores informacdes sobre os parametros ligados a fisiologia do
exercicio de equinos submetidos a provas de alta intensidade e curta duragdo e a importancia
da elaboracédo de formas mais adequadas de treinamento, melhorando assim o condicionamento

fisico, o desempenho atlético e o bem-estar desses animais.
3. OBJETIVO
3.1 Geral

Compreender a dinamica dos biomarcadores fisiol6gicos, do hemograma e de variaveis

bioguimicas em equinos submetidos ao treinamento de provas de lago ou trés tambores.
3.2 Especificos

Avaliar o comportamento dos biomarcadores fisioldgicos (temperatura retal,
frequéncias cardiaca e respiratoria) em equinos submetidos ao treinamento para provas de alta

intensidade e curta duragéo;

Avaliar as alteracdes do hemograma de equinos, submetidos ao treinamento para provas

de alta intensidade e curta duracgéo;

Avaliar a dindmica sérica da atividade das enzimas Aspartato Aminotransferase (AST)
e Creatina cinase (CK) em equinos submetidos ao treinamento para provas de alta intensidade

e curta duracéo;

Avaliar o comportamento da glicose e lactato em equinos submetidos ao treinamento

para provas de alta intensidade e curta duracgéo;
4. MATERIAL E METODOS

Toda a metodologia aqui proposta atende ao preconizado pelas diretrizes nacionais e

internacionais no uso de animais em experimentagao.
4.1. Animais

Serdo empregados 20 animais, sendo 10 (5 machos e 5 fémeas) submetidos ao
treinamento para provas de tambor e 10 (5 machos e 5 fémeas) submetidos ao treinamento de
laco. A idade sera determinada com base na avaliacdo da arcada dentaria no primeiro contato

com o animal. O peso serd determinado por meio de fita para pesagem de equinos. Serdo



incluidos no trabalho apenas animais ja adaptados ao treinamento e que ja tenham participado
de competicdes, amadoras ou profissionais.

4.2 Delineamento e tempos de avaliacéo

Os animais ndo serdo submetidos a periodos de adaptacdo, porém, somente serdo
incluidos animais que ja estiverem participando de um sistema perene de treinamento. N&o

haver4 mudancas no manejo alimentar ou rotina de treinamento dos animais.

As avaliacOes dos biomarcadores fisiologicos e a colheita de material bioldgico serdo

realizadas antes do inicio do protocolo de treinamento e ao final do treinamento.
4.3. Biomarcadores fisiologicos, colheita de material bioldgico e andlises laboratoriais

A avaliacdo dos biomarcadores fisiologicos sera realizada seguindo as defini¢fes de
Speirs & Wrigley (1999), serdo obtidos os seguintes parametros fisicos:

A Temperatura Retal (TR): mensurada em graus Celcius (°C) utilizando termémetro
clinico digital;

A Frequéncia Cardiaca (FC): com auxilio de estetoscOpio, sera determinada pela
contagem dos batimentos cardiacos durante um minuto por auscultacdo do torax entre
0s 4° e 5° espacos intercostais do lado esquerdo;

A Frequéncia Respiratoria (FR): determinada pela auscultacdo com estetoscépio dos

ruidos respiratorios traqueobrénquicos durante um minuto;

As amostras de sangue venoso serdo colhidas em seringas de 20 ml e acondicionadas
em diferentes tubos com EDTAk, com ativador de coagulo, e tubos com inibidor glicolitico
fluoreto de sddio com EDTA. O processamento das amostras sera realizado imediatamente apds

a colheita.

Nas amostras de sangue, colhido com EDTA, sera realizado o hemograma, que
compreendera o eritrograma (contagem do nimero de hemacias, dosagem da concentracéo de
hemoglobina, determinacdo do volume globular e céalculo dos indices hematimétricos
absolutos: volume corpuscular (VCM); hemoglobina corpuscular média (HCM); e
concentracdo de hemoglobina corpuscular média (CHCM) e o leucograma (contagem do
numero total de leucdcitos e contagem diferencial destas células), para isso sera utilizada a
metodologia manual proposta por STOCKHAM e SCOTT (2011).



Para obtengdo do soro, as amostras colhidas em tubos contendo ativador de coagulo
serdo mantidas em banho maria a 37 °C por 40 minutos para formac&o do coagulo. A separacao
do soro serd realizada por centrifugacdo, uma aliquota sera destinada a mensuracdo da
osmolaridade sérica pelo método de depressao do ponto de congelamento. O restante do soro
sera armazenado a -40 °C até sua analise. As analises bioguimicas serdo realizadas em
analisador semi-automético de quimica clinica. Serdo mensuradas as atividades das enzimas

aspartato aminotransferase e creatina cinase (Cinético UV).

O sangue acondicionado em tubos contendo fluoreto de sédio e EDTA serdo
centrifugados imediatamente apds a coleta para obtencdo do plasma, que sera aliquotado e
armazenado a -40 °C até a sua andlise para determinacdo das concentracdes de glicose

(Enzimatico Colorimétrico — GOD) e lactato (Enziméatico LDH).
4.4. Analise estatistica

Os dados serdo submetidos a anélise descritiva e 0s resultados apresentados em média
e desvio padrdo em tabelas. A homogeneidade das variancias e a normalidade da distribuicao
dos dados serdo avaliadas pelos testes de Barttlet e Shapiro-Wilk, respectivamente. O efeito do
treinamento sobre as variaveis sera avaliado por meio do teste t-Student para amostras pareadas.
Quando ndo for possivel empregar o teste t-Student sera utilizado o teste ndo-paramétrico de
Wilcoxon. A significancia sera considerada quando p<0,05. Todas as analises serdo realizadas
pelo pacote estatistico MINITAB versdo 19 (Minitab, EUA).
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

20221

ATIVIDADES

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Aquisicdo do material X X X
Realizacdo do experimento X X
Realizagdo das analises laboratoriais X X X
Tabulacdo dos dados e andlises <
estatjstcas
Levantamento bibliogréafico X X X X X X X X
Confeccdo de resumos e artigos X X X

A bolsa tem duragéo de nove meses.



ORCAMENTO

ITENS UND | CUSTO TOTAL
DESPESAS DE CUSTEIO

Material de consumo

Luvas de procedimento (caixa ¢/100 un) 02 30,00 60,00
“Alcool 700 LT 02 | 12,00 24,00
_Eéﬁél_fc;él_ﬁa_ 2 dobras Diplomata (pacote ¢/1000 un) i "(H"E 22,00 i 22,00
_:&éa_lﬁag_ﬁw_u_lfib_lag_ﬁara coleta a vacuo 20G (caixa ¢/100 un) 02 70,00 140,00
'7&66515&6?'55(5 Fn_ﬁl_tiplas coletas a vacuo 10 1,30 13,00
“Frasco siliconizado a vacuo 4 mL ¢/ EDTA (caixa ¢/100 un) 01 1 171,00 171,00

lFjrrslsco siliconizado a vacuo 4 mL fluoreto de sodio (caixa ¢/100 E 01 E 140,00 E 140,00
_:Jlfrr]_z;_séb_gi_ﬁéc_)ﬁfz_éac_)_a vacuo 10 mL s/anticoagulante (caixa ¢/100 "(;i" 143,00 143,00
“Microtubos de centrifugacdo tipo Eppendorf 1,5mL (500un) | 01 ! 70,00 70,00
"Cfal_étb_r_ﬁéfé Heﬁﬁ?c_) cortantes i "(ﬁ"i 10,0 i 10,0
“Ponteiras azul 100-1000uL (1000 un) 01 134,00 134,00
" Kit coloragio rapida Pandtico 01 | 7500 75,00
“Kit para analise de Lactato 100 mL {01 | 25000 | 250,00
“Kit para analise de Glicose 500 mL 01 I 90,00 90,00
" Termdmetro veterinario 01 | 170,00 170,00
" Combustivel — gasolina L 65 | 741 481,65
____________________ TOTAL 1.993,65
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€) UNIFESSPA|PROPIT

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E INOVACAO TECNOLOGICA

EDITAL PROPIT N2 02/2022
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO
CIENTIFICA E DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO PIBIC e PIBITI/UNIFESSPA
2022

SUBPROGRAMAS

PIBIC e PIBIC-AF/UNIFESSPA - PIBITI e PIBITI-AF/UNIFESSPA

A Proé-Reitoria de Pdés-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica (Propit), em parceria com a
Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (Proex) e com a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (Proeg), torna publica a sele¢dao de propostas no ambito do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao (PIBITI) da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard
(Unifesspa), com oferta de 52 cotas de bolsas (42 cotas para o PIBIC e 10 cotas para o PIBITI) de
apoio pedagdgico articuladas a atividades de ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com as
normas desse edital e com o Decreto 7234/2010, que dispde sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este edital tem por objetivo apresentar as regras de selegdo e execugdo dos programas PIBIC
e PIBITI da Unifesspa.

1.2. Os programas PIBIC e PIBITI visam apoiar a criacdao e consolidacdo de grupos de pesquisa e
gualificar o ensino de graduacdo na Unifesspa, por meio da concessdo de bolsas de iniciacdo
cientifica e tecnoldgica a discentes sob orientacdo de pesquisadores(as) (docentes ou técnicos(as)
com titulacdo de mestre ou doutor(a)) que atuam como coordenadores(as) de projetos de
pesquisa registrados na instituicdo.



1.3. S3o objetivos do PIBIC e PIBITI/Unifesspa:

1.3.1 Despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais entre discentes de
graduagdao, mediante sua participa¢ao em projetos de pesquisa e de desenvolvimento
tecnoldgico e inovacao;

1.3.2 Proporcionar ao (a) bolsista a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos, bem
como estimular o desenvolvimento de sua criatividade;

1.3.3 Preparar discentes para a pds-graduacgao, contribuindo de forma decisiva para reduzir
o tempo médio de titulacdo de mestres(as) e doutores(as);

1.3.4 Incrementar a articulacdo entre a graduacdo e a pds-graduacao;

1.3.5 Estimular pesquisadores(as) a engajarem discentes de graduacdo no processo de
investigacdo cientifica, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa da
instituicao;

1.3.6 Estimular o aumento da producdo cientifica;

1.3.7 Contribuir para a formac¢ao de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento
da capacidade inovadora das empresas no pais;

1.3.8 Contribuir para a formacgdo do(a) cidadado(a) pleno(a), com condi¢bes de participar de
forma criativa e empreendedora na sua comunidade;

1.3.9 Fomentar o desenvolvimento cientifico nas dreas prioritarias do MCTIC, definidas na
portaria MCTIC n? 1.122/2020, com texto alterado pela Portaria MCTIC n? 1.329/2020.

1.4. Como forma de incentivar e ampliar a diversidade em pesquisa e inovacao, este edital tera
20% de reserva de cotas para projetos que tenham como bolsistas, discentes vinculados(as) a
programas de ag¢oOes afirmativas (AF) no ingresso a universidade, negros (pretos ou pardos),
indigenas, quilombolas ou pessoas com deficiéncia. Em consonancia com o fortalecimento das
acGes afirmativas na Unifesspa, conforme Lei Federal n? 12.711/2012 e Lei Federal n®
13.409/2016.

1.4.2. A reserva de cotas a acOes afirmativas objetiva fortalecer o engajamento dos(as)
pesquisadores(as) e discentes de forma a integra-los a cultura cientifica, e fortalecer a politica de
acdes afirmativas na Unifesspa.

1.5. Os recursos utilizados para pagamento das bolsas foram alocados nas estruturas
orcamentarias da Unifesspa/Propit, com recurso do PNAES de acordo com as especificagdes
abaixo:

1.5.1. Nome do Programa: BOLSAS PIBIC-PIBITI/UNIFESSPA — PNAES.
1.5.2. Chamada: Edital Propit/Unifesspa n2 02/2022.

1.5.3. Dados da agdo: PTRES: 171355 UGR: 154821, Pl: N141002000R, Fonte: 0100, ND:
339018.



1.5.4. Valor do recurso/PNAES: RS 187.200,00 (cento e oitenta e sete mil e duzentos reais).

2. CONDIGOES DAS BOLSAS
2.1. Tipos/subprogramas: PIBIC/PNAES, PIBIC-AF/PNAES, PIBITI/PNAES, PIBITI-AF/PNAES.

2.2. Serdo ofertadas um total de 42 (quarenta e duas) cotas de bolsas PIBIC e 10 (dez) cotas de
bolsas PIBITI.

2.2.1. Projetos vinculados a agbes afirmativas: 09 (nove) cotas PIBIC-AF e 02 (duas) cotas
PIBITI-AF.

2.2.3. Demais projetos de pesquisa: 33 (trinta e trés) cotas PIBIC e 08 (oito) cotas PIBITI.

2.3. Cada bolsa tera o valor mensal de RS 400,00 (quatrocentos reais), com duragdo de 09 (nove)
meses, de abril a dezembro de 2022, que serdao pagas com recurso do PNAES.

2.4. Em caso de ndao preenchimento das vagas destinadas as acdes afirmativas, o saldo destas
vagas sera disponibilizado aos demais projetos dos(as) pesquisadores(as), conforme ordem na lista
de classificacao.

3. REQUISITOS DO(A) ORIENTADOR(A)

3.1. Ser servidor(a), técnico(a) ou docente, do quadro permanente, docente aposentado(a) com
contrato de docente voluntdrio e/ou atuacdo na pds-graduagdo stricto sensu ou professor(a)
visitante da Unifesspa.

3.2. Ser pesquisador(a) com o titulo de mestre(a) ou doutor(a), com producdo cientifica,
tecnoldgica ou artistico cultural no periodo de 2017 a 2021, divulgada em periddicos, livros, anais
de eventos ou outros veiculos de comunicacdo da sua area.

3.2.1. Para pesquisadoras que foram beneficiarias de LICENCA MATERNIDADE entre os anos
2017 a 2021, serd considerado o ano de 2016 para avaliacdo da planilha, desde que a proponente
registre essa informacdo no campo especifico destinado no curriculo Lattes (dados gerais -
licengas) até a data final de inscri¢ao deste edital.

3.3. Ndo se encontrar afastado(a) ou licenciado(a) integralmente da instituicdo até a data da
implementacdo da bolsa, exceto no caso de licenga maternidade e/ou sinistro.

3.4. Manter o curriculo atualizado na plataforma Lattes.

3.5. Apresentar, quando solicitado(a), todos os comprovantes dos itens informados no curriculo
registrado na plataforma Lattes.

3.6. Ndo possuir pendéncias em relacdo ao envio de relatdrios finais de editais do PIBITI e PIBIC
que finalizaram em 2021.



3.7. Firmar um termo de compromisso, disponivel na pagina da Propit -Pesquisa>Documentos
pesquisa nos casos de bolsas PIBIC e NIT > Documentos e Formuldrios nos casos de bolsas PIBITI.

4. COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A)

4.1. Indicar a Propit, discentes de curso da Unifesspa, prioritariamente, oriundos(as) da rede
publica de educac¢ao basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio,
gue devera também, ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas
em seu plano de trabalho, cursando até o penultimo ano da graduagdo.

4.1.1. Nos subprogramas PIBIC-AF e PIBITI-AF deverdo ser indicados(as), discentes que
ingressaram na Unifesspa por meio de agbes afirmativas e que se encontrem em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica. Ndao havendo discentes que ingressaram na universidade por
meio de agbes afirmativas a serem selecionados(as), a vaga deverd ser preenchida por
candidato(a) negro(a) (preto ou pardo), indigena, quilombola ou pessoa com deficiéncia.

4.1.2. Cabera ao(a) orientador(a), organizar a selecao dos(as) bolsistas, através de processo
isondbmico que atenda ao requisito do item 4.1 e 4.1.1. Caso solicitado, o(a) coordenador(a) se
compromete a comprovar por meio de documentacao, o processo de selecdo realizado.

4.1.3. A frequéncia do(a) bolsista no Sisprol, ficard registrada no sistema, caso o(a)
orientador(a) ndo se manifeste em contrario. O prazo para cancelamento da frequéncia ou
qualquer acontecimento que interfira no pagamento do(a) bolsista, deve ser feito até o dia 15 de
cada més.

4.2. Acompanhar a apresentagao dos(as) bolsistas no Semindrio de Iniciagdao Cientifica (SIC) ou no
Workshop de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (WDTI) da Unifesspa, em casos de
auséncia, enviar justificativa para a Propit com antecedéncia minima de 48 horas.

4.3. Solicitar, a seu critério, o desligamento do(a) bolsista, devendo para tal apresentar uma
justificativa formal (por e-mail). Aceita a justificativa pela Propit, o(a) orientador(a) podera indicar
outro(a) discente com as mesmas especificagées do item 4.1 para a vaga.

4.4, Participar das atividades do PIBIC e do PIBITI nas sess6es do SIC e/ou do WDTI.

4.4.1 N3o serdo aceitas apresentacdes feitas pelos(as) orientadores(as) e/ou discentes que
nao estejam vinculados a bolsa, durante o SIC ou WDTI da Unifesspa, com excec¢ao de casos de
perda de vinculo do(a) bolsista com a universidade ou motivos de forca maior (afastamentos: por
motivo de salde, para capacitacdo, licenca maternidade e/ou sinistro). As apresentacdes nesses
casos descritos poderdo ser realizadas tanto pelo(a) orientador(a), quanto por outro(a) discente
designado(a). Em todos os casos o plano de trabalho devera ser integralmente executado pelo(a)
bolsista inicialmente aprovado(a) ou substituido conforme item 4.3.

4.4.2 No caso de solicitacdo de cancelamento da bolsa, o(a) orientador(a) devera enviar (via
Sisprol) relatério FINAL, conforme cronograma do item 8, ficando desobrigado(a) apenas, do
cumprimento dos subitens 4.2 e 4.4.1


https://nit.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios.html

4.4.3 Terd certificado de participagdo no SIC ou no WDTI, o(a) orientador(a) que
acompanhar seu bolsista na apresentacao do SIC, ou realizar apresentacdo como previsto no
subitem 4.4.1.

4.4.4 E vedado ao(a) orientador(a) repassar a outro(a) docente a orientacdo do(a) bolsista,
sem a ciéncia da Propit nos afastamentos por licenca maternidade e/ou sinistros. Em caso de
impedimento eventual do(a) orientador(a), a Propit deverd ser comunicada por e-mail ou
memorando eletronico e repassara a coordenacdo da bolsa ao(a) orientador(a) substituto(a) que
tenha perfil adequado para dar continuidade ao mesmo projeto ou para o(a) orientador(a)
seguinte na ordem de classificacao da relagao de aprovados.

4.5. O descumprimento do especificado nos itens 4.2 e 4.4.4, sem justificativa aceita pela Propit,
implicard o impedimento de participa¢do do(a) orientador(a) no processo seletivo dos programas
PIBIC e PIBITI no ano seguinte.

4.6. Orientar o(a) bolsista nas diferentes fases do trabalho cientifico, incluindo a elaboragdo do
relatério parcial e o relatdrio final, e a divulgacdo dos resultados em congressos, seminarios e
publicagdes.

4.7 Incluir o nome do(a) bolsista em publicacGes e trabalhos apresentados em eventos cientificos,
cujos resultados tiveram a sua participacao efetiva.

4.8. E de inteira responsabilidade do(a) orientador(a) contemplado com a bolsa, o cumprimento
dos prazos no envio dos relatdrios informados no subitem 4.6, obedecendo o cronograma dos do
item 8.

4.8.1. Enviar via Sisprol (modelo disponibilizado na pagina da Propit>Pesquisa>Documentos

Pesquisa para bolsas PIBIC e na pdgina NIT > Documentos e Formularios para bolsas PIBITI), o

relatério parcial e o relatdrio final deverdo ser enviados conforme cronograma do item 8.

4.8.2 Em nenhuma hipodtese, serdo aceitos relatérios enviados por e-mail ou outro meio que
ndo seja o especificado no subitem 4.8.1.

4.8.3 A reabertura do sistema para o envio do relatério final fora do prazo previsto no
cronograma deste edital, ocorrerd somente apds a avaliacdo de justificativa enviada (por e-mail)
pelo(a) orientador(a) a Propit.

4.9. A n3do apresentacdo de qualquer relatério implicard o impedimento de participacao do(a)
orientador(a) em outros editais PIBIC ou PIBITI da Unifesspa.

4.10. Perderd a bolsa o(a) orientador(a) que se afastar das atividades na instituicao, durante a
execugdo da bolsa, salvo, por licenga maternidade e/ou sinistro.

5. REQUISITOS, DIREITOS E COMPROMISSOS DO(A) BOLSISTA

5.1. No ambito do PNAES, serdo selecionados(as), prioritariamente, discentes oriundos da rede
publica de educacdo basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio,
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sem prejuizo de demais requisitos fixados pelas instituicGes federais de ensino superior (Art. 52,
Decreto n? 7234/2010);

5.2. Estar regularmente matriculado(a) até o penultimo ano da graduacao.
5.3. Ndo ter vinculo empregaticio e dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades de pesquisa.

5.4. Ser selecionado(a) e indicado(a) pelo(a) orientador(a) para vaga de PIBIC, PIBIC-AF, PIBITI, ou
PIBITI-AF.

5.4.1. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de negro(preto ou pardo) no PIBIC-AF
ou PIBITI-AF, deverd preencher campo correspondente a autodeclaracdo étnico-racial
(apresentado no termo de compromisso do(a) bolsista assinado), sujeitando-se a perda de vaga e
sangdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao;

5.4.2. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de quilombola ou indigena deverd
anexar uma  declaragdo de pertencimento  (modelo disponivel na  pagina
Propit>Documentos>Pesquisa para PIBIC-AF ou NIT > Documentos e Formularios para PIBITI-AF),

sujeitando-se a perda de vaga e sang¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaracao;

5.4.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) para a vaga de pessoa com deficiéncia no PIBIC-AF
ou PIBITI-AF, deverd anexar comprovante de que se enquadra em uma das categorias de pessoas
com deficiéncia (artigo 4o, incisos | a V, do Decreto no 3.298/1999).

5.5. Apresentar os relatérios parcial e final da bolsa.

5.5.1. Apresentar ao(a) orientador(a) relatério parcial (modelo disponibilizado na pagina da
Propit>Pesquisa>Documentos pesquisa Pesquisa para PIBIC e NIT > Documentos e Formularios
para bolsas PIBITI).

5.5.2. Apresentar ao(a) orientador(a) relatdrio final (modelo disponibilizado na pagina da
Propit>Pesquisa>Documentos Pesquisa para bolsas PIBIC NIT > Documentos e Formuldrios para

bolsas PIBITI), em até 15 dias apds finalizagdo da vigéncia da bolsa.

5.6. Apresentar resumo dos resultados da pesquisa, sob forma de exposi¢cdo oral no SIC ou WDTI
observando todas as regras estabelecidas pela Propit.

5.7. Nao acumular a bolsa do programa PIBIC ou PIBITI com qualquer outra modalidade de bolsa:
administrativa e/ou ensino, pesquisa e extensdo nos demais editais nos quais o(a) discente recebe
bolsa e dedica até 20 horas semanais de trabalho.

5.7.1. Caso seja constatado duplo vinculo do(a) bolsista, o mesmo deverd devolver o valor ao
erario.

5.8. No caso de desisténcia da bolsa, enviar por e-mail justificativa e relatério circunstanciado das
atividades realizadas (modelo disponibilizado na pagina da Propit>Pesquisa>Documentos Pesquisa

para PIBIC e NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI). O relatério sera apreciado pela
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Propit e se indeferido, o(a) bolsista ficard impedido(a) de participar de editais da Propit no ano
seguinte.

5.9. O ndo-cumprimento pelo(a) bolsista dos requisitos e compromissos exigidos neste edital
implicard a suspensdao ou cancelamento da bolsa e ainda a devolugdo a Unifesspa, em valores
atualizados, da(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente.

5.10. Terd direito a certificado de participacdo no PIBIC/Unifesspa - PNAES ou no PIBITI/Unifesspa -
PNAES o(a) bolsista titular, que cumprir as etapas do plano de trabalho e apresentar os resultados
no SIC ou WDTI da Unifesspa.

5.10.1. Em casos excepcionais descritos no subitem 4.4.1, terd direito a declaracao de
apresentacao emitida pela Propit o(a) apresentador(a) do trabalho no SIC ou no WDTI.

5.11 - DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR (pessoas que moram em um mesmo

domicilio)

ORIGEM DE RENDA/SITUACAO COMPROVANTES

a) Familiar que é bolsista (de ensino, | Declaracdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
pesquisa, extensdo, administrativo ou | instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio.
qualquer outra  modalidade), OU | Ressaltando que a apresentacdo deste documento n3o

Estagiario (de qualquer modalidade, de | anula a apresentacdo da declaragio de rendimentos
vinculo publico ou privado) (declaracdo de desemprego, autdbnomo, trés dltimos contracheques,

entre outros).

b) Trabalhador com vinculo | Cépia dos trés ultimos contracheques

empregaticio  (trabalho  formal,
contrato de trabalho, emprego/servico
publico).

c) Trabalhador (a) auténomo(a) ou | Declaracdo de Auténomo, conforme modelo disponivel no
informal. site: Propit>Pesquisa>Documentos Pesquisa para PIBIC e

NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI). Se

filiados a Associacdo, a Cooperativa ou a Sindicato, devem
declarar a renda mensal por meio de documento timbrado
expedido por essas entidades como respectivo CNPJ,
assinatura e carimbo do dirigente ou responsavel e cépia
da Carteira de Trabalho — paginas de identificacdo, paginas
do contrato de trabalho (da dltima assinatura até a seguinte em
branco). OBS: Os discentes que ndo possuirem carteira de
trabalho deverdo encaminhar declaracio de que ndo
possuem a mesma. Disponivel em:
Propit>Pesquisa>Documentos Pesquisa

d) Bolsista e Familiar em situacdo | Declaracdo de desemprego conforme modelo disponivel no
de desemprego (sem renda salarial ou | site: Propit>Pesquisa>Documentos Pesquisa para PIBIC e
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informal). NIT > Documentos e Formuldrios para bolsas PIBITI), e

copia da Carteira de Trabalho. Obs: paginas de
identificagdo, pdaginas do contrato de trabalho (da dltima

assinatura até a pagina seguinte em branco).

e) Aposentado(a), pensionista ou | Extrato de pagamento do ultimo més do beneficio, onde
beneficiario(a) do Beneficio de | conste o valor bruto ou declaracdo emitida pelo INSS.
Presta¢dao Continuada.

f) Familiar recebendo Seguro | Documento que comprove o valor a ser recebido e o
Desemprego. numero de parcelas. Além da declaracdao de desemprego,
com modelo disponivel no site:
Propit>Pesquisa>Documentos Pesquisa para PIBIC e NIT >

Documentos e Formularios para bolsas PIBITI)

6. DA PROTECAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

6.1. O(A) pesquisador(a) e sua equipe deverdo zelar pela protecdo da propriedade intelectual que
podera resultar dos projetos apresentados neste edital.

6.2. O(A) pesquisador(a) podera solicitar o Sigilo e Confidencialidade das informag¢Ges do projeto,
no interesse de garantir o requisito de novidade e a protecdo de propriedade intelectual,
propriedade industrial e comercial de parceiros, e outras restricdes de divulgacao de informacdes,
definidas por legislagdo especifica (fiscal, tributaria, propriedade intelectual e etc.) .

6.2.1 Nos casos em que a pesquisa tiver como resultado um produto e for necessario o
pedido de protecdo de propriedade intelectual, o(a) pesquisador(a) devera apresentar, no ato da
inscricdo, o pedido em formuldrio especifico, com justificativa legal e Carta de Compromisso para
pedido de registro de Propriedade Intelectual (patente; modelo de utilidade; marcas; desenho
industrial; programa de computador e indicacdo geogrdfica). Modelos disponiveis em NIT >
Documentos e Formularios .

6.2.1. Quando do pedido de sigilo ndo haverd a obrigatoriedade pelo(a) orientador(a) ou
pelo(a) bolsista de apresentacdo do projeto no Seminario de Iniciacdo Cientifica (SIC) ou no
Workshop de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (WDTI) da Unifesspa.

6.2.2. Ainda que sob sigilo, permanecem obrigatérias as entregas dos Relatdrios: parcial e
final.

6.2.3. Quando do pedido de sigilo o relatério final deverd descrever qual Propriedade
Intelectual (patente; modelo de utilidade; marcas; desenho industrial; programa de computador e
indicacdo geografica) foi realizada ou é pretendida como resultado do projeto.
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7. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO

7.1. As inscricdes deverdo ser feitas eletronicamente pelo Sistema de Projetos Online (Sisprol),
Programa PIBIC-PIBITI/UNIFESSPA-2022/2022 - Edital Propit 02/2022, por meio do enderego
sisprol.unifesspa.edu.br.

7.1.1 Caso seja feita inscricdo de o(a) pesquisador(a)/orientador(a) no perfil de um terceiro,
ambos, terdo as submissoes indeferidas.

7.2. Para realizar a inscri¢cdo o(a) pesquisador(a) devera observar as seguintes etapas:

7.2.1 Preencher a planilha de pontuacdo e anexar no Sisprol (anexo | para o PIBIC ou anexo Il
para o PIBITI).

7.2.2. Inserir o plano de trabalho (anexo IV).
7.2.3. Nao serdo aceitos planos de trabalhos submetidos e aprovados em outros editais.

7.2.4. Anexar o curriculo Lattes do(a) pesquisador(a) atualizado até a data da inscri¢cdo (ndo
serdo aceitas informagdes adicionadas apds a data de inscri¢do).

7.2.5 Anexar a portaria de aprovacdo do projeto de pesquisa.

7.2.5.1 Caso a validade da portaria expire antes do final da vigéncia da bolsa, o(a)
orientador(a) devera enviar por e-mail a Propit, nova portaria com vigéncia que contemple o
restante do periodo.

7.2.6. Concluir a inscri¢cdo no Sisprol com envio dos dados da submissao.
7.3. Somente serdo aceitas as inscri¢des que estiverem de acordo com o item 7.2.

7.4. Caso possua, anexar o certificado de participacdo do ultimo SIC. Este item é de cunho
comprobatério para a planilha de pontuagao apresentada, ndo impossibilitando a participagao no
edital.

7.5. Caso o(a) coordenador(a) faca opcdo pela cota de acbes afirmativas, devera marcar a
alternativa no ato da inscrigao pelo SISPROL.

7.6. Os modelos dos documentos exigidos estdo disponiveis individualmente na pagina
Propit>Pesquisa>Documentos pesquisa para PIBIC e NIT > Documentos e Formuldrios para PIBITI.

7.7 Nos casos que se enquadrem no item 6.2, anexar o formulario para pedido de sigilo e
confidencialidade e a carta de compromisso para pedido de registro de propriedade intelectual,
disponiveis em NIT > Documentos e Formularios.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO EDITAL

CRONOGRAMA DE ATE

Submissdo das propostas 31/01/2022 04/03/2022
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Analise e sele¢do das 05/03/2022 18/03/2022
propostas

Divulgacdo preliminar da 21/03/2022 23/03/2022
classificacdo

Recebimento de pedidos de 24/03/2022 25/03/2022
reconsideragao

Avaliagao e resultado dos
pedidos de reconsideragdo

Até 2 (dois) dias Uteis apds apresentacdo dos pedidos.

Divulgacdo do resultado final

Apds o julgamento dos pedidos de reconsideracao.

Indicacdo do(a) bolsista (via 01/04/2022 11/04/2022
Sisprol)

Envio do relatério parcial 01/08/2022 30/08/2022
Envio do relatdrio final 01/01/2023 31/01/2023

9. CRITERIOS DE SELEGAO, DISTRIBUICAO E IMPLEMENTAGCAO DAS PROPOSTAS.

9.1. O processo de selecdo das propostas consistird na avaliacdo da producdo académica dos(as)
pesquisadores(as), de acordo com as informacgdes presentes no curriculo Lattes e nos critérios de
pontuacdo que constam da planilha nos anexos | e Il deste Edital.

9.2 O processo de avaliacdo dos itens 7.2 ocorrera em uma Unica etapa, realizada pela Propit ou
consultores ad hoc e registrada como pontuacgao, a ser somada a planilha de pontua¢dao do Anexo
| e Il deste Edital.

9.3 Nas etapas do processo de selecdo de propostas, os(as) pesquisadores(as) poderdo ser
contemplados com apenas 01 (uma) bolsa (PIBIC, PIBIC-AF, PIBITI, ou PIBITI-AF).

9.4 Apds a divulgacdo do resultado final, o(a) pesquisador(a) contemplado(a) devera inserir
eletronicamente pelo SISPROL: a) o termo de compromisso do(a) orientador(a); b) o termo de
compromisso do(a) bolsista; c) a ficha de cadastro com os dados do(a) bolsista e respectivos
anexos referentes ao subitem 4.1 e demais anexos relacionados no subitem 5.11 (formularios
disponiveis na pag. Propit>Documentos>Pesquisa para PIBIC e NIT > Documentos e Formularios
para bolsas PIBITI).

9.5 E vedada a indicacdo para percepcdo de bolsa de pessoa que possua relacio de parentesco até
o terceiro grau civil com qualquer um dos membros do projeto.

9.6 Cotas de bolsas em disponibilidade por um periodo superior a 30 dias, por falta de indicacdo
do(a) discente pelo( a) orientador(a), assim como o ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos
e compromissos mencionados neste edital, implicam no cancelamento definitivo da cota do(a)


https://propit.unifesspa.edu.br/documentos-pesquisa.html
https://nit.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios.html

orientador(a) e redistribuicdo desta bolsa para o(a) préximo(a) pesquisador(a) classificado(a),
conforme regras deste edital.

10. CRITERIOS DE JULGAMENTO DE RECURSOS

10.1. Os pedidos de reconsideracdo deverdo ser registrados via e-mail a Propit, no prazo de 48
horas apds a divulgacdo do resultado preliminar, e deverdao detalhar os pontos considerados
insatisfatérios na avaliacdo realizada, com comprovacées. N3o serdo consideradas eventuais
modificacdes de pontuacdo em razdo de mudancgas no curriculo Lattes anexado a proposta.

10.2. Os pedidos de recurso devem ser dirigidos a Diretoria de Pesquisa da Propit, no endereco
eletrénico: propit@unifesspa.edu.br, com o tema: Recurso Edital PIBIC-PIBITI/PNAES n2 02/2022.

10.3. A avaliacdo dos pedidos sera realizada em uma Unica etapa pela Propit ou consultores ad
hoc.

10.4 No processo de avaliacdo da producdo cientifica do(a) orientador(a), as informacdes do
curriculo Lattes sobre o nimero de paginas e/ou paginas inicial e final das produgdes, cddigos da
indexacdo (ISBN, ISSN etc.) sdo obrigatérios. Os consultores poderdo desconsiderar para fins de
pontuacdo a publicagdo para a qual ndo forem prestadas essas informagdes, assim como podera
solicitar comprovagdes no que couber.

10.4.1 Os artigos em periodicos serdo pontuados de forma diferenciada, de acordo com os
critérios de classificacdo de periédicos-Qualis da Capes no ultimo quadriénio
(http://qualis.capes.gov.br/webqualis/). No caso de periddicos com classificagdo diferente no
Qualis em areas distintas, devera ser considerado o maior Qualis dentro da grande area de
atuacdo do(a) pesquisador(a). Artigos que ndo constem Qualis ndo serdo considerados.

10.5. Apds o julgamento dos pedidos de reconsideragdao pelo Propit ou consultores ad hoc, a
Diretoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica divulgara o resultado final.

11. PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A Propit realizard a autoavaliacdo do programa com base nos relatérios enviados e nas
apresentacdes realizadas nas sessOes paralelas do SIC ou do WDTI. Os trabalhos deverdao ser
apresentados obrigatoriamente pelo(a) bolsista e contardo com a apreciacdo critica de avaliadores
internos e externos convidados pela Propit.

11.2. O envio (via SISPROL) de relatérios parciais e finais é feito pelos(as) orientadores(as) dos
projetos (modelo disponivel pagina na pagina Propit>Pesquisa>DocumentosPesquisa para bolsas

PIBIC e NIT > Documentos e Formularios para bolsas PIBITI).

12. LIMITADORES A PARTICIPACAO EM EDITAIS FUTUROS


mailto:propit@unifesspa.edu.br
https://propit.unifesspa.edu.br/documentos-pesquisa.html
https://nit.unifesspa.edu.br/documentos-e-formul%C3%A1rios.html

12.1. Em caso de ndo apresentagao por parte do(a) bolsista no SIC ou no WDTI, o(a) orientador(a)
ficard impedido de concorrer a cotas de bolsas da Propit no ano seguinte a realizacdo do SIC ou
WDTI correspondente(s) aos contemplados neste edital, salvo casos de for¢ca maior e os previstos
no subitem 4.4.2.

12.2 No caso de desisténcia da bolsa, devera o(a) bolsista apresentar justificativa escrita e relatério
circunstanciado (pag. Propit) das atividades realizadas com ciéncia do(a) orientador(a). O relatério
sera apreciado pela Propit e se indeferido, o(a) orientador(a) ficard impedido de participar de
editais da Propit no ano seguinte.

12.3 O ndo-cumprimento pelo(a) bolsista dos requisitos e compromissos exigidos neste edital
implicard em: suspensdao ou cancelamento da bolsa; devolugdo a Unifesspa dos valores recebidos
e impedimento de participa¢dao nos editais da Propit do ano seguinte.

13. OBSERVACOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica da
Propit/Unifesspa.

13.2. Demais informagdes sobre o edital e os programas PIBIC e PIBITI podem ser obtidas na
Diretoria de Pesquisa e Inovacdao Tecnoldgica da Propit, por meio do telefone (94)
2101-7153/1046, e-mail propit@unifesspa.edu.br ou pelo site propit.unifesspa.edu.br.

Maraba-PA, 31 de janeiro de 2022.

Profa. Dra. Gilmara Regina Lima Feio
Pro-Reitora de Pds-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica
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ANEXO | - PLANILHA PARA PROJETOS PIBIC

PESQUISADOR:
INSTITUTO/CAMPI:
FACULDADE:

AREA DE ATUACAO:

PONTUAGAO DE DIFUSAO DA PESQUISA NA UNIFESSPA

PRODUCAO DO ULTIMO QUINQUENIO

A) Produgdo Bibliografica (artigos publicados segundo o qualis da area)

A) PONTUACAO DO ITEM 4.4.3 DO EDITAL PONTOS |QTD |TOTAL
| — CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO VII/SIC (SEMINARIO DE 10
INICIACAO CIENTIFICA) EM 2021
PLANILHA DE PONTUACAO PARA PRODUCAO CIENTIFICA (2017-2021)***

_ ) ) PONTOS | QTD | TOTAL
FORMAGCAO ACADEMICA E TECNOLOGICA

0 0
POS-DOUTORADO 50
PONTOS |QTD |TOTAL




ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO Al 100
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO A2 80
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B1 60
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B2 40
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B3 30
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B4 20
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B5 10
ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO C 5
B) Livros e capitulos de Livros * (valores maximos por contribuicdo,
podendo ser reduzidos a critério da comissdo de avaliagdo). Obs.:
informar o cédigo da indexacdo (ISBN etc.)
AUTORIA DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edicdo Internacional) 100
AUTORIA DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edi¢do Nacional/Local) ed. Univ. 50
AUTORIA DE CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO 30
(Edicdo Internacional)
AUTORIA DE CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO 10
(Edigdo Nacional/Local)

ORGANIZACAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edicao 20
Internacional)

ORGANIZACAO DE  LIVRO ESPECIALIZADO (Edicdo 10
Nacional/Local)
C) Trabalhos em eventos ** (valores mdaximos por contribuicdo,
podendo ser reduzidos a critério da comissdo de avaliagao)
TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 10
INTERNACIONAL
TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 7
NACIONAL
TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 5

REGIONAL




* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 3
INTERNACIONAL
* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 2
NACIONAL
* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO REGIONAL 1
* A SOMA DOS PONTOS DOS TRES ITENS NAO PODE SER MAIOR QUE
20 (vinte) no quinquénio
D) Textos em jornais ou revistas
PRODUTO DE DIVULGACAO CIENTIFICA NA  MIDIA 1
REGIONAL/NACIONAL (no maximo 10 pontos no total)
E) Demais tipos de produgdo bibliografica
AUTORIA DE PARTITURA MUSICAL com registro e/ou divulgacdo 15
PREFACIO E/OU  POSFACIO  DE  LIVRO /CATALOGO 10
ESPECIALIZADO
TRADUCAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edi¢io Nacional ou 30
Internacional)
TRADUCAO DE ARTIGO OU CAPITULO DE LIVRO 15
ESPECIALIZADO
APRESENTACAO DE TRABALHO E PALESTRA (mdximo de 10 pontos no 2
total)
PRODUCAO TECNICA
A) Trabalhos técnicos
CONSULTORIA (no maximo 30 pontos no total) 1
RELATORIO TECNICO (no maximo 30 pontos no total) 1
B) Demais tipos de produgao técnica
PRODUCAO DE CARTAS, MAPAS E SIMILARES 1
DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDATICO ou 2

INSTRUCIONAL, INCLUSIVE EM SITES DA INTERNET (no maximo 10
pontos no total)




MANUTENCAO DE OBRA ARTISTICA (com registro e/ou divulgag3o) 10
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e artistico) 10
internacional

ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e artistico) 7

nacional

ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e artistico) 5

regional

CURSO DE CURTA DURACAO MINISTRADO (méaximo 5 pontos no total) 1

ENTREVISTAS, MESAS REDONDAS, PROGRAMAS E COMENTARIOS NA 1

MIDIA (mdximo 10 pontos no total)

REDES SOCIAIS WEBSITE E BLOG ((mdaximo 5 pontos no total) 0,5
COORDENACAO DE PROGRAMA DE RADIO OU TV 10
C) PROTECAO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL COM REGISTRO

CONCLUIDO EM ORGAO COMPETENTE

DEPOSITO DE PATENTE DE INVENCAO OU DE MODELO DE UTILIDADE 40
PATENTE DE INVENCAO OU DE MODELO DE UTILIDADE CONCEDIDA 60
DESENHOS INDUSTRIAIS (com registro concluido) 20
MARCA (com registro concluido) 20
CIRCUITO INTEGRADO (com registro concluido) 15
PROGRAMA DE COMPUTADOR (com registro concluido) 15
D) PRODUGAO ARTISTICO-CULTURAL

APRESENTACAO DE OBRA ARTISTICA (com registro e/ou divulgacio) 10
APRESENTACAO EM RADIO OU TV (com registro e/ou divulgacdo) 10
ARRANJO MUSICAL (Gravado, publicado e/ou apresentado) (com 12
registro e/ou divulgacao)

COMPOSICAO MUSICAL (Gravado, publicado e/ou apresentada) (com 20

registro e/ou divulgacao)




OBRAS DE ARTES VISUAIS (com Registro e/ou divulgagado) 20
SONOPLASTIA (com registro e/ou divulgagdo) 12
CENARIO/FIGURINO (com registro e/ou divulgac3o) 12
DIRECAO DE ESPETACULOS (teatrais/musicais) (com registro e/ou 16
divulgacdo)

CURADORIA DE EXPOSICOES (com registro e/ou divulgagao) 16
E) Participacdo docente em Programas de Pds-Graduagao conforme a
nota/CAPES (no maximo dois programas)

CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 7 25
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 6 20
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 5 15
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 4 10
CURSO DE POS—GRADUACAO COM NOTA 3 OU CONCEITO A 5
F) Orientag6es Concluidas

TESE DE DOUTORADO ORIENTADA 40
TESE DE DOUTORADO CO-ORIENTADA (formalizada junto ao colegiado 20
do curso)

DISSERTACAO DE MESTRADO ORIENTADA 20
DISSERTACAO DE MESTRADO CO-ORIENTADA (formalizada junto ao 10
colegiado do curso)

MONOGRAFIA DE ESPECIALIZACAO (mdximo 50 pontos no total) 5
TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO (maximo 100 pontos no total) 5
PLANOS ANUAIS DE INICIACAO CIENTIFICA CONCLUIDA. 4
ORIENTACAO DE BOLSISTAS JOVENS TALENTOS PARA 4

CIENCIAS




DADOS COMPLEMENTARES

A) Participagdo em Bancas de Pds-graduacdo e Graduagao (exceto
aquelas que coordenou)

divulgacao)

PARTICIPACAO EM BANCAS DE DOUTORADO 4
PARTICIPACAO EM BANCAS DE MESTRADO 2
PARTICIPACAO EM BANCAS DE QUALIFICACAO DE 2
DOUTORADO

~ - 1
PARTICIPACAO EM BANCAS DE QUALIFICACAO DE MESTRADO
PARTICIPACAO EM BANCAS DE GRADUACAO 0,5
B) Participagao em Bancas de Comissoes Julgadoras
PROFESSOR TITULAR, ADJUNTO OU LIVRE-DOCENCIA 4
PROFESSOR ASSISTENTE E AUXILIAR 2
AVALIACAO DE CURSOS DE GRADUACAO E DE POSGRADUACAO 4
(CONSELHO ESTADUAL, INEP E CAPES)
C) Outras Produgodes
COORDENACAO DE PROJETO DE PESQUISA COM RECURSOS 20
EXTERNOS A UNIFESSPA (maximo 100 pontos no total)
PARTICIPACAO EM PROJETO DE PESQUISA COM RECURSOS 5
EXTERNOS A UNIFESSPA (maximo 25 pontos no total)
PREMIOS CIENTIFICOS / ARTISTICOS 10
FILMES (com registro e/ou divulgac3o) 20
VIDEOS E AUDIOVISUAIS ARTISTICOS PRODUZIDOS (com registro e/ou 10

PONTUACAO TOTAL

***0Observar o subitem 3.2.1 do edital para periodos que compreendem

maternidade.

licenca
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ANEXO Il - PLANILHA PARA PROJETOS PIBITI

PESQUISADOR(A):
INSTITUTO/CAMPI:
FACULDADE:

AREA DE ATUACAO:

PONTUAGAO DE DIFUSAO DA PESQUISA NA Unifesspa (2017-2021)

PONTUACAO DO ITEM 4.4.3 DO EDITAL PONTOS | QTD | TOTAL
0 0

| - CERTIFICADO DE PARTICIPACAO NO VII/SIC (SEMINARIO DE 10 0

INICIACAO CIENTIFICA) EM 2021

PLANILHA DE PONTUAGAO PARA PRODUGAO CIENTIFICA (2017-2022)***

FORMAGAO ACADEMICA E TECNOLOGICA PONTOS | QTD | TOTAL
0 0




POS-DOUTORADO 50

PRODUCAO DO ULTIMO QUINQUENIO PONTOS | QTD TOTAL
0 0

A) produgao bibliografica (Artigos Publicados segundo o qualis da 0 0

area)

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO Al 100 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO A2 80 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B1 60 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B2 40 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B3 30 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B4 20 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO B5 10 0

ARTIGO COMPLETO EM PERIODICO C 5 0

B) Livros e capitulos de Livros * (valores maximos por contribuicdo, 0 0

podendo ser reduzidos a critério da comissdo de avaliagcdo). Obs.:

informar o codigo da indexacdo (ISBN ou similar)

AUTORIA DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edigdo Internacional) 100 0

AUTORIA DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edi¢do Nacional/Local) 50 0

AUTORIA DE CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edicdo 30 0

Internacional) (maximo de 5 no total)

AUTORIA DE CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edicdo 10 0

Nacional/Local) (maximo de 5 no total)

ORGANIZACAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edi¢do Internacional) 20 0




ORGANIZACAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edi¢do Nacional/Local) 10

C) Trabalhos em eventos ** (valores maximos por contribuicdo,

podendo ser reduzidos a critério da comissdo de avalia¢do)

TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 10

INTERNACIONAL

TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 7

NACIONAL

TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 5

REGIONAL

* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO 3

(internacional)

* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO (nacional) 2

* RESUMO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTO CIENTIFICO (regional) 1
*a soma dos trés itens, ndo podem ser maiores que 20 no

quinquénio

D) Textos em jornais ou revistas

PRODUTO DE DIVULGACAO CIENTIFICA NA MIDIA 1

REGIONAL/NACIONAL (maximo de 10 no total)

E) Demais tipos de produgdo bibliografica

AUTORIA DE PARTITURA MUSICAL com registro e/ou divulgacdo 15

PREFACIO E/OU POSFACIO DE LIVRO /CATALOGO ESPECIALIZADO 10

TRADUCAO DE LIVRO ESPECIALIZADO (Edicdo Nacional ou 30

Internacional)

TRADUCAO DE ARTIGO OU CAPITULO DE LIVRO ESPECIALIZADO 15

APRESENTACAO DE TRABALHO E PALESTRA (mdximo de 10 pontos no 2

total)




PRODUGCAO TECNICA

PONTOS | QTD TOTAL

0 0
A) Trabalhos técnicos 0 0
CONSULTORIA (no maximo 30 pontos no total) 1 0
RELATORIO TECNICO (no maximo 30 pontos no total)) 1 0
B) Demais tipos de produgao técnica 0 0
PRODUCAO DE CARTAS, MAPAS E SIMILARES 1 0
DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDATICO ou 2 0
INSTRUCIONAL, INCLUSIVE EM SITES DA INTERNET (no méaximo 10
pontos no total)
MANUTENCAO DE OBRA ARTISTICA (com registro e/ou divulgac3o) 10 0
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e 10 0
artistico) internacional
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e 7 0
artistico) nacional
ORGANIZACAO E PRODUCAO DE EVENTO (Técnico, cientifico e 5 0
artistico) regional
CURSO DE CURTA DURACAO MINISTRADO (méximo 5 pontos no total) 1 0
ENTREVISTA, MESAS REDONDAS, PROGRAMAS E COMENTARIOS NA 1 0
MIDIA (mdximo 10 pontos no total)
REDES SOCIAIS WEBSITE E BLOG (maximo 5 pontos no total) 0,5 0
COORDENACAO DE PROGRAMA DE RADIO OU TV 10 0
C) Protecao de Propriedade Intelectual com registro concluido em 0 0

dérgao competente




DEPOSITO DE PATENTE DE INVENCAO OU DE MODELO DE UTILIDADE 40
PATENTE DE INVENCAO OU DE MODELO DE UTILIDADE CONCEDIDA 60
DESENHOS INDUSTRIAIS (com registro concluido) 20
MARCA (com registro concluido) 20
CIRCUITO INTEGRADO (com registro concluido) 15
PROGRAMA DE COMPUTADOR (com registro concluido) 15
D) Producdo artistico-cultural

APRESENTACAO DE OBRA ARTISTICA (com registro e/ou divulgac3o) 10
APRESENTACAO EM RADIO OU TV (com registro e/ou divulgagio) 10
ARRANJO MUSICAL (Gravado, publicado e/ou apresentado) (com 12
registro e/ou divulgac¢3o)

COMPOSICAO MUSICAL (Gravado, publicado e/ou apresentada) (com 20
registro e/ou divulgac¢3o)

OBRAS DE ARTES VISUAIS (com Registro e/ou divulgacdo) 20
SONOPLASTIA (com registro e/ou divulgacdo) 12
CENARIO/FIGURINO (com registro e/ou divulgac3o) 12
DIRECAO DE ESPETACULOS (teatrais/musicais) (com registro e/ou 16
divulgacdo)

CURADORIA DE EXPOSICOES (com registro e/ou divulgac¢do) 16
E) Participagdo docente em Programas de Pés-Graduagdo conforme a
nota/CAPES (no maximo dois programas)

CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 7 25




CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 6 20 0
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 5 15 0
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 4 10 0
CURSO DE POS-GRADUACAO COM NOTA 3 OU CONCEITO A 5 0
F) Orientag6es Concluidas 0 0
TESE DE DOUTORADO ORIENTADA 40 0
TESE DE DOUTORADO CO-ORIENTADA (formalizada junto ao colegiado 20 0
do curso)
DISSERTACAO DE MESTRADO ORIENTADA 20 0
DISSERTACAO DE MESTRADO CO-ORIENTADA (formalizada junto ao 10 0
colegiado do curso)
MONOGRAFIA DE ESPECIALIZACAO (mdximo 50 pontos no total) 5 0
TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO (mdximo 100 pontos no total) 5 0
PLANOS ANUAIS DE INICIACAO CIENTIFICA OU DE DESENVOLVIMENTO 4 0
TECNOLOGICO E INOVACAO CONCLUIDOS.
ORIENTACAO DE BOLSISTAS JOVENS TALENTOS PARA CIENCIAS 4 0
DADOS COMPLEMENTARES PONTOS | QTD TOTAL
0 0
A) Participacdo em Bancas de Pds-graduagdo e Graduagao (exceto 0 0
aquelas que coordenou)
PARTICIPACAO EM BANCAS DE DOUTORADO 4 0
PARTICIPACAO EM BANCAS DE MESTRADO 2 0




PARTICIPACAO EM BANCAS DE QUALIFICACAO DE DOUTORADO 2

PARTICIPACAO EM BANCAS DE QUALIFICACAO DE MESTRADO 1
PARTICIPACAO EM BANCAS DE GRADUACAO 0,5

B) Participagdo em Bancas de Comissdes Julgadoras 0
PROFESSOR TITULAR, ADJUNTO OU LIVRE-DOCENCIA 4
PROFESSOR ASSISTENTE, SUBSTITUTO E AUXILIAR 2

AVALIACAO DE CURSOS DE GRADUACAO E DE POS-GRADUACAO 4
(CONSELHO ESTADUAL, INEP E CAPES)

C) Outras Produgoes 0

COORDENACAO DE PROJETO DE PESQUISA COM RECURSOS EXTERNOS 20
A Unifesspa (maximo 100 pontos no total)

PARTICIPACAO EM PROJETO DE PESQUISA COM RECURSOS EXTERNOS 5
A Unifesspa (maximo 25 pontos no total)

PREMIOS CIENTIFICOS / ARTISTICOS 10

FILMES (com registro e/ou divulgacgdo) 20

VIDEOS E AUDIOVISUAIS ARTISTICOS PRODUZIDOS (com registro e/ou 10
divulgacao)

PONTUACAO TOTAL 0

***0Observar o subitem 3.2.1 do edital para periodos que compreendem a licenca
maternidade.

OBSERVAGOES SOBRE A AVALIAGAO DAS PLANILHAS:



Para artigos em periédicos devera ser considerada a maior classificacao Qualis dentro da
grande drea de atuacdo do pesquisador. Artigos que ndo constem no Qualis ndo serao
considerados.

Para a pontuacdo de livros, serdo considerados somente livros autorais ou organizacdo de
coletaneas, ambos resultados de pesquisa, com ISBN e publicados por editoras com
conselho editorial. O critério para classificacdo de circulagdo internacional ou
nacional/local serd o da Editora.

Para pontuacdo referente a projetos de pesquisa, somente serdo considerados os projetos
com financiamento externo a Unifesspa e a agéncia de fomento tera que ser declarada no
CVLlattes.

Producdo Técnicas registradas no Curriculo Lattes como “Desenvolvimento de Material
Didatico ou Instrucional”, “Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na
midia” e producdes técnicas em “Redes sociais, websites e blogs” precisam ser
plenamente justificadas no espaco correspondente na plataforma Lattes e divulgadas por
meio de link na internet (o campo “Endereco na Web(URL) onde se encontra disponivel a
producdo” deve estar preenchido no Lattes). Os links sdo para divulgacdo e podem ser de
acesso condicionado como revistas, bibliotecas, bases de publicagao, livrarias, etc ...E
sempre que se fizer necessario serd considerado o item 3.5 deste edital.
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
INOVAGAO - PIBIC/UNIFESSPA

ANEXO Il

RECOMENDAGOES PARA OS PESQUISADORES E PARECERISTAS COM RESPEITO A AVALIAGCAO
DOS CURRICULOS LATTES NO PROCESSO SELETIVO DO PIBIC/UNIFESSPA

1.Verificar, no caso da producdo cientifica, se ha indicacdo do niumero das paginas inicial e final de
um artigo ou resumo. Sabemos que muitas publicacdes em CD ndo contém o numero das
paginas. Nesse caso e somente nele, esta observacdo nao se aplica.

2.“Registro de Consultorias e Relatdrios Técnicos” precisam ser bem esclarecidos. H4 espago no
Lattes para que o pesquisador explicite a natureza de seu trabalho como “consultor” ou ainda a
natureza de seu Relatério Técnico. Este Ultimo ndo se confunde com relatdrios de projetos de
pesquisa aprovados. Refere-se a Relatérios, que na forma de laudos ou assemelhados, foram
feitos pelo pesquisador (a), por solicitacdo de um érgao publico ou privado, por exemplo.

3. “Apresentacdo em Radio e TV” ndo inclui entrevistas, para qualquer midia, de divulgacdo de seu
trabalho.

4. As atividades de divulgacao por parte dos outros pesquisadores poderdo ser colocadas no item
“Divulgagao Cientifica”.

5. “Participacdo em programas de Pds-Graduacdo” significa estar incluido no corpo docente de um
Curso de Pds-Graduacdo stricto sensu, seja como professor permanente, visitante ou colaborador.

6. “Participacdo em Bancas” ndo diz respeito a participacdo nas bancas como orientador (a). Ou
seja, evitar a duplicacdao da informacao, pois a informacgao valida, neste caso, é a que se encontra
em “orientacdes concluidas”.

7. Participacdo em “Bancas de Comissdo Julgadora” ndo inclui participa¢cdo em processos seletivos
para professor Substituto, que ndo se constituem como “concursos publicos”, de acordo com a
legislacdo vigente.

8. “Prémios cientificos, artisticos e culturais” nao inclui prémios recebidos por orientandos,
homenagens tais como “paraninfo”, “nome de turma”, “melhor professor do ano” ou
assemelhados. Trata-se de prémios concedidos por entidades cientificas e artisticas.
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO - PIBIC/PIBITI

Departamento:

Unidade:

Titulo do Projeto de Pesquisa:

Resumo do Projeto de Pesquisa:

Titulo do Plano de Trabalho:

Resumo:

Objetivo geral:

Objetivos Especificos:

Justificativa:

Materiais e Métodos:

Area: Palavras — Chave:

Cronograma:

Meses
ATIVIDADES
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